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TARIMORMAI\QALI$ANLARIBiRLiGisnNuixesr
Genel Baqkanl{ma

Bilindi'i iizere, Kamu G.revlilerinin Generine ve Hizr,ret Kollarrna y.nelik Mali ve sosyar Haklara

itiqkin 2016 ve 2017 Yrllarmt Kapsayan :. ntin'* Toplu Sdzleqme' Kamu iqveren Heyeti ile yetkili

konfederasyon ve sendika temsiicilerindei oluqan duru G6rLvlireri sendikalarr Heyeti arasrnda

gergeklegtirilen mtizakererer sonucunda 22 A[ustos jots *ittinde imzalanmrq ve 23 Afustos 2015 tarihli ve

)g+Sqsayrh Resmi Gazete'de yayrmlanmqtr'

stjz konusu S.zregmenin Kamu G.revl'erinin Geneline y.nelik Mali ve Sosyal Haklar baq'k' ikinci

krsmr ile Hizrnet Ko[anna ydnerik Mali ve sosyal Haklar baghkh iigiincii krsm'rda yer alan bazr hiikiimlerinde

"uut"foJtff;fl,ffi1tffittr;iikiimterin tetkiki ile yaprlacak eanemalar hususunda gerekli nezaretin

gosterilmesi, daha sonra gergekreqtirilecet senaiul stiregierde topru sozleqme hiiki.imlerinin uygulanmasurm

takibi agrsrndan <inem arz edecepina.n, .t t. yer verilen toplu s.zreqme maddelerinde Bakan'frnrz ile

Bakanhf.rnz ba!h, ilgili ve iliqkiti kurum ve kuruluglanm ilgilendiren hususlarda gerekli gahqmalann yapilmasnt'

yaprlan veya yaprlacak olan gahqmalar hakkrndaBakanlifrmrz ba[h Kurumu Devlet Personel Baqkanlt$na

bilgi verihnesini arz ve rica ederim'

EK:
Qahqma Yaprlacak Maddeler (4 sayfa)

oa.cntv:
Gere[i :
- Baqbakan Yardrmcrltftna
(Sn. Yalgrn aXOOGaN)
- Bagbakan Yardrmctltltna
(Sn.Numan KURTULMU$)
- Baqbakan Yardrmctlt[tna
(Sn.Cevdet YILMAZ)
- Bqbakan Yardrmctltf,ma

Ahmet ERJ)EM

Qahqma ve Sosyal Giivenlik Bakant

Gi . i ven l i  f l ek t r r : n ! ! i  l n ra i i

As l r  l l t  A ; - t r t f l r r '

B i lg i :
- Memur Sendikalan Konfederasyonu Genel BaEkanh!'ma

- Tiirkiye Kamu Qahqanlarr Sendikalarr Konfederasyonu Genel

Baqkanltgtna
- Kamu En-rekqileri Sendikalan Konfederasyonu Genel

Bagkanh[tna
- Btilo Memurlarr Sendikasr Genel Baqkanltptna

- EEitimciler Birli[i Sendikasr Genel Baqkanlt[tna
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(Sn, Yrldrnm Tugrul rUP'Krql
- Adalet Bakanltima
- Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlllma

- Avrupa Birli[i Bakanlt$na

- Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanltlma

- Qahgma ve Sosyal Giivenlik Bakanh[tna

- Qevre vs $ehircilik Bakanlt$na

- Drqiqleri Bakanlt[ma
- Ekonomi Bakanlt[ma
- Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanltfna

- Genglik ve SPor Bakanlt[ma

- Grda, Tarrm ve Hayvancrhk Bakanh$tna

- Gtirnrtik ve Ticaret Bakanh$na

- igiqleri Bakanlt[ma
- KalkrnmaBakanltlma
- Kiiltiir ve Turimr Bakanltlna

- MaliYe Bakanlt[ma
- Milli Egitim Bakanl$ma

- Milli Savunma Bakanlt[ma

- Orman ve Su igleri Bakanltlma

- Sa[hk Bakanl$ma
- UfuSttCtu, Denizcilik ve Haberleqme BakanltSma

- Safhk ve Sosyal Hizrnet Qalr$nlarr Sendikasr Genel

Bagkanh!rna
- t.r"C"t Ozel idare qdrgarfhn Birli[i sendikast Genel

Bagkanlt!,ma
- Birlik Haberleqme ve iletigim

Baqkanlt[ma
Sendikasr Genel- Ktilttr Turizm ve Sanat

Bagkanlt[ma
- Bayrndtr, ingaat, Yol, YaPt,

'apu ve Kadastro Qahqanlart

- Tanm Ontan Qahqanlan Sendikast

Sendikasr Genel

Birlili Sendikast Genel

- Ulagtrrma Qaltqanlart

- TiirkiYe DiYanet ve Vakrf

Genel BaSkanlt[ma

Sendikasr Genel

Sendikasr Genel BaSkanltfma

ileri Sendikast

Genel Baqkanlt!,ma
- Enerji, Sanayi ve Madencilik Hizrnetleri Qahqanlan BirliEi
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TOpLU SOZIp$UEDE CALI9MA YAPILaC^4GI gn1,inri1,EN MADDELER

A- Kamu Giirevlilerinin Geneline Yiinelik Mali ve Sosyal Haklara Iligkin

Hiikiimler

Bazr iggilerin kamu g6revlisi ve gegici personelin siizlegmeli personel statiistine

gegirilmesi
Madde 36-(l)Kamu kurum ve kuruluglannm fabrika, qantiye, atdlye, giftlik ve arazi gibi iqqi

istihdamrmn zorunlu oldulu yerlerde istihdam edilen iggiler harig olmak iizere ilgili yer ve

birimlerinde memur veya-sozleqmeli personel eliyle..yiiriitiilmesi gereken iglerde stirekli i99i

kadrolarrnda gahgmakta-olanlann" KiT;lerde sdzlegmeli personel pozisyonlanna' diler idarelerde

ise memur kadrolanna gegirilebilmeleri konusunda gahqma yaprlacaktu

(2) 657 sayrl Kanunun 4 Uncii maddesinin (C) fikrasr kapsamrnda tam zamanh gahqan

gegici personelin s6zleqmeli personel pozisyonlanna gegirilebilmeleri konusunda gah$ma

yaprlacaktrr.

Bazr konularda gahqma YaPilmast
Madde 37-(l)R;fakat lzninin kullamlmasrna ytinelik sorunlann giderilmesi, kadro

dereceleri, sivil memurlarrn hukuki durumlan ile iqgilikte gegen stirelore iliqkin konularda gahqma

yaprlacaktrr.

Fiili hizmet siiresi zammr
Madde 38- (l) Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanhfr biinyesinde oluqturulacak komisyon

tarafindan kamu gOreviilerinden kimlerin hangi gartlarda ve siireyle fiili hizmet stiresi zammmdan

yararlandrnlaca[r hususu yeniden de[erlendirilecektir'

KiT'lerde giirev yapan siizlegmeli personelin temel iicretleri
Madde Sq-1f l fit'lerde 399 sayrh Kanun Hiikmtinde Karamame kapsamrnda gtirev Yfqan

s6zleqmeli personel'pozisyonlanna iligkin temel ticret gruplannm 311112016 tarihine kadar yeniden

diizenlenmesi konusunda gahqma yaprlacaktrr.

Cuma giinti Ogte tatiti 7

Madde- {0- d) Curna giinleri d[le tatilinin ibadet hiiniyetini engellemeyecek gekilde

diizenlenmesine ydnelik gahgma yaprlacaktrr.

KiT'lerde sdzlegmeli personel yrlhk izinleri
Madde 41- (l) tiit'6td. sdzleqmeli personel pozisyonlannda istihdam edilen personelin yrl

iginde kullanamadrklan yrlhk izinlerinin ertesi yrla dewi konusunda gahgma yaprlaeaktrr.



8-Tarrm ve Ormancrhk Hizmet Kolu

Lisans tamamlama
Madde l0- (l) Tekniker unvanh kadrolarda

hususunda Y0K' le gahgma yaprlacaktrr.

Tarrm ve Krrsar Kalhrnmayr Destekreme Kurumu personeli
Madde 12- (l) Tartm ve Krrsal Kalkrnmayr Deste-kleme Kqrumunda s6zlegmeli statiidegahgan personelin kadroya gegirilebilmeleri konusunda gahgma yaprlacaktrr.

Rotasyon
Madde 14- (l) orman Genel Mtidtirliigti personelinin rotasyona tabi tutulup tutulmayaca[rhususunda gahgma yaprlacaktrr.

Yiiksek Planlama Kurulu kararr

. Madde 15- (l) 5553 sayrh Kanunun gegici 3 tincti maddesinde ongortilen ytiksek planlama
Kurulu karan grkanlabilmesi hususunda gahgma yaprlacaktrr.

TAR-GEL projesinin yeniden deferlendirilmesi
-N9d9. 17- (1) bu hizmer kolunda yetkili sendika ile Grda, Tarrm ve Hayvancrhk Bakanhprarasmda TAR-GEL projesinin yeniden degerlendirilmesine iligkin galqmalar ioto yrlrnrn sonunakadar tamamlanacaktrr.

bulunan personelin lisans tamamlayabilmeleri


